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Fundaci6n para la Promocién de la
Seguridad y la Salud en el Trabajo

MANUAL DE PREVENCION DE RIESGOS RURALES / SILVICULTURA

Seguridad y Salud
en la Actividad Forestal

Los procesos
de trabajoenla
actividad silvi-
cola requieren
sistemas sus-
tentables que
preserven el
medio ambien-
te y atiendan
las necesida-
des del hom-
bre. La actua-
lidad tecnols-
gicay el aporte
de los Elemen-
tos de Proteccién Personal
en los negocios forestales.

EL DESARROLLO FORESTAL en la Argentina
ha tenido en los Gltimos afos un crecimiento im-
portante y esa tendencia contintia en forma mar-
cada. Orientadas en este sentido, algunas empre-
sas buscan desarrollar ventajas competitivas, aten-
diendo las exigencias y normativas que en materia
de Salud y Seguridad rigen en el campo laboral.

En el marco de una gestién integrada de ries-
gos laborales algunas empresas han desarrolla-
do sistemas de gestién que contemplan la salud
y la seguridad en el trabajo con el respeto al me-
dio ambiente.

En la actividad forestal se utilizan méaquinas de
gran peso y tamano, provistas con elementos de
corte. En los puestos de conduccién de vehiculos
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Para mejorar las
condiciones de
trabajo en la em-
presa forestal de-
ben atenderse as-
pectos vinculados
a la seguridad, ca-
pacitacion y pro-
teccion de los ope-
rarios.

hay altos niveles de ruido y vibraciones. Grias y ca-
miones se cargan con elementos voluminosos y pe-
sados. Se estiban, manual o mecanicamente, mate-
riales y estas tareas demandan esfuerzos fisicos
elevados que pueden ocasionar accidentes o enfer-
medades musculares y osteoarticulares, muchas
de ellas reconocidas como Enfermedades Profesio-
nales. Se utilizan plaguicidas, herbicidas y fungui-
cidas de distinto grado de toxicidad.

CONDICIONES ADVERSAS. Ademas de las medidas de
control y prevencion, es necesario informar y capa-
citar a los trabajadores para que conozcan los ries-
gos alos que estan expuestos de modo de evitar las
intoxicaciones crénicas o agudas provocadas por es-
tos contaminantes.El manejo y contacto con anima-
les, asi como las condiciones climéaticas adversas
son otros factores que estan presentes. No menores
son los riesgos derivados de la organizacién del tra-
bajo, en especial las formas de remuneracioén y con-
tratacion (trabajo por tanto, destajo, subcontrata-
cién, trabajo informal), la extensién de la jornada la-



boral ylosritmos
de trabajo. Estas
particularidades
del empleo in-
centivan a au-
mentar el ritmo,
sacrificar el des-
canso y trabajar
largashoras,atn
en horario noc-
turno. La fatiga
resultante inci-
de directamente
en la ocurrencia
de accidentes y
enfermedades.
Aellose agregan
condiciones de
vida que en ge-
neral son precarias, tales como viviendas sin los
servicios de luz y agua, inadecuada alimentacién y
descanso, incomunicacién y aislamiento.

Los campamentos deben tener:

e Sistemas de comunicacién con centros de auxi-
lios y atencion de emergencias, teléfonos a la vista.
Ello acompanado de carteles visibles con las medi-
das a tomar en caso de emergencias.

® Vehiculos adecuados para el traslado de acci-
dentados.

Mapa con las rutas de las areas.

Las condiciones de vida y de trabajo estan intima-
mente relacionadas. Muchos trabajadores y emplea-
dores Pymes viven en campamentos permanentes,
moviles o provisorios, a veces en forma prolongada,
lejos de su familia, la que frecuentemente es aban-
donada o suplida por nuevas parejas. Cuando la fa-
milia acompana al trabajador, se da una triste reali-
dad: el trabajo de los hijos y de lamujer, que no es re-
conocido como valor productivo, permanece invisi-
ble. Mencién especial debe hacerse respecto a la par-
ticipaciéon de la mujer en la industria forestal, ya que
es frecuente que, ademas de las tareas domésticasy
cuidado de los ninos, trabaje activamente. En ambas
situaciones la familia estd expuesta aiguales riesgos
que los trabajadores. Suelen realizar tareas de plan-
tacion, cuidado de plantines, entre otras. Si bien no
actuaen las tareas de mayor riesgo como en el mane-
jo de la motosierra, no por ello esta exenta de enfer-
mar o accidentarse, debido a las condiciones que he-
mos enumerado anteriormente. En este sentido, el
empleador tomard medidas destinadas a proteger
elembarazo, lalactancia, higiene y cuidado del nino,
evitando asi su exposicién a téxicos.

Cuando los trabajos sean de alto riesgo se requie-
re la participacion, como minimo, de dos personas.

Son pocos los establecimientos que disefnan sis-
temas de organizacién técnica del trabajo previo al
comienzo de la actividad; por ende, tampoco se tie-
nen en cuenta medidas preventivas tales como:
ubicacién de los servicios de comunicacién y emer-

Las maquinas de
gran peso y alta
complejidad exi-
gen una adecuada
capacitacion, res-
ponsabilidad que
debe asumir quién
demanda el traba-
jo. La carga y des-
carga mecanizada
puede generar
riesgos para la
persona que suel-
talaeslinga del ca-
ble de acero que
envuelve a los
troncos.

gencia, de las salidas de evacuaciéon en caso de in-
cendios o accidentes graves, delimitacién de areas
de trabajo, cronograma adecuado de mantenimien-
to preventivo de maquinas y herramientas.

Otro factor que incide, es la falta o inadecuada for-
macién profesional. No sélo en los aspectos especifi-
cos delatarea, sino en los relacionados con la Preven-
cién de Riesgos Laborales. En este sentido, es necesa-
ria la actuacién conjunta de los actores sociales, pro-
moviendo nuevas pautas culturales para que quienes
trabajan en la actividad, no consideren el riesgo como
una cuestion natural e inherente a la tarea.

DESCRIPCION DE RIESGOS. Los procesos mas inseguros
corresponden al apeo, desmalezado, trozado, linga-
do y estiba. A continuacién se hace una resena con
los principales riesgos de la actividad.

Se destaca que cada persona que trabaja, sufre so-
bre si el impacto simultaneo de los factores de ries-
go presentes en las condiciones y medio ambiente
de trabajo donde desarrolla sus tareas.

a) Riesgos relacionados con las condiciones
climadticas donde serealiza la actividad: Hay una
permanente exposicion a las condiciones atmosfé-
ricas (frio-calor-lluvia-vientos-nieve). Es posible
que un trabajador sufra una insolacién, calambres
por pérdida de agua y sales debido a la exposicién
solar; cancer por radiacién ultravioleta, agotamien-
to por calor. La exposicion a frios extremos, entor-
pece los movimientos, pueden producirse =
casos de congelamiento de extremidades. =

Prevencién ante condiciones climaticas adversas:

® Establecer pausas que permitan la recuperacion
térmica tanto del frio como del calor.

o Evitar el trabajo en las horas de extrema temperatura

® En el caso de carga térmica, reponer los liquidos
que pierde el organismo (tomar jugos, agua fresca,
mate y tereré). Estas bebidas han de ingerirse en for-
ma fraccionada y abundante; en situaciones severas
es necesario hasta un litro por hora.

® Rotar los puestos y tareas, para que se limite la ex-
posicién a las condiciones de temperaturas adversas.
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Elementos de proteccion personal para el trabajo forestal

Partes del cwarpo Fies Piarnas | Manos Cabeza Dijos Qido Ropa Otros
Actividad
Plantacidn Botin 5/ puntera Polarg  [Guantes decuer | Casco | Amecwodese]. | n'c Color narangs | Delantal
Carpido Botin o puntera Polama  |Guartes decuero | Casco | Amfeoioda sey. 't Calor narang
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(= ]
ConEaria
Gorte con matosienra Borcegul o puntera Pﬁna Guanies de Gasco | Visormakado Protecior | Color naranga
(Motosierrisia y Ayudante) — motosienista g COpas
Descorfezado Borcegul o puntera | n'e Guantes de cuero | Casco | Arfecio de se. [ Calor narangy
Extraccite da madera Botin & pumers n'c Guarfes decuero | Casco  (Ameciodese]. | Protector | Color maranga
g Copas
Apilado y carga Botin c/puriera n'c Guantes de cuerp | G230 [ Arfscjodeseg. | Profector | Colormaranga
Maquinista Ayudanle e COpas
Chipeada Borceguic/puntera | Polara  |Guamtes decuern | Casco  |Amiecjodeseg. | Protector | Color naranja
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Cosecha de semillas sl e |Guaescebuen [Casco |Ameoiodesed. | nic Colornarania | Amés
mm agame ' barbio salvacaida
con dobile
coka de
amana.
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e Paga digna por arbol, apeado, desramado y
trazado compatible con la integridad psico-fisica
del trabajador.

d) Los riesgos fisicos, quimicos y biolégicos:
Dentro de los riesgos fisicos el ruido y las vibracio-
nes son los de mayor jerarquia. La actividad pre-
senta niveles de ruido que superan frecuentemen-
te los limites permitidos. Por esto se tomaran las
medidas tendientes a disminuir los niveles o la ex-
posicién del trabajador, informarle sobre los efec-
tos auditivos (hipoacusia inducida por ruido) y ex-
traauditivos (irritabilidad, jaqueca, presion arte-
rial elevada, gastritis, etc.). Es importante tener en
cuenta a la hora de adquirir la maquinaria, que la
misma tenga sistemas de atenuacién de ruido. El
otro aspecto es la utilizacién adecuada de protecto-
res auditivos seleccionados especificamente.

Las vibraciones, producidas por la motosierra
junto a condiciones de altos ritmos, insuficiencia
de pausas, largas jornadas de trabajo y exposicién
al frio entre otras, son determinantes de una pato-
logia denominada "enfermedad del dedo blanco".

Dentro de los contaminantes quimicos mas fre-
cuentes, se encuentran los plaguicidas, combustibles
y aceites. No se profundizaran en este capitulo los
efectos de éstos sobre la salud de los trabajadores y
trabajadoras del sector, ya que se tratan en forma de-
tallada en el capitulo correspondiente de este docu-
mento. Se insiste como principales recomendacio-
nes: seleccionar productos que sean menos peligro-
sos paralasalud, informaralos trabajadores acerca de
los riesgos de los productos, se deberan tener en
cuenta las medidas a tomar en el caso del almacena-
miento, trasvase y manipulacién del producto, asi co-
mo en las operaciones de eliminacién o desecho de los
envases. Se debera cuidar de no comer o fumar en el
lugar de trabajo. El uso de combustibles entrana el
peligro de incendios y explosiones, asi como el riesgo
generado por inhalacién (neumonitis) o por via cuta-
nea (dermatitis).

Contaminantes Biolégicos: La realizacién de
actividades en areas muchas veces selvaticas,
hace posible que virus, bacterias, hongos, proto-
zoarios y parasitos sean inoculados o trasmitidos
a los trabajadores y sus familias mediante ani-
males o insectos trasmisores tales como: equi-
nos, bovinos, perros, mosquitos, moscas, vinchu-
ca, ratas, garrapatas, ete.

Medidas preventivas

e Vacunacion y/o medicacion profilactica para
enfermedades endémicas.

e Fumigacion de las areas de trabajo y vivienda.
e Examenes médicos preventivos

e Proveer de vestuarios y lavabos para la higiene
personal.

e Formar e informar sobre métodos de trabajo y
medidas preventivas

e) Los riesgos relacionados con los elementos
tecnologicos y de seguridad: es frecuente que las
magquinarias en general, las herramientas y moto-
sierras, segliin como se manejen y el estado de man-
tenimiento de sus elementos de seguridad, puedan
significar serios riesgos para la salud y seguridad
de los trabajadores.

El trabajo seguro
con motosierra
exige el uso de
elementos com-
pletos de protec-
cion personal,
que debe aportar
el empleador. El
ruido, las vibra-
ciones, junto a
condiciones de al-
tos ritmos, insufi-
ciencia de pausas
y exposicion al
frio pueden gene-
rar diferentes en-
fermedades pro-
fesionales.

Pongamos el ejem-
plo de la motosierra,
por ser la maquina
que mayores acci-
dentes provoca. A la
hora de decidir su
compra, es impor-
tante tener en cuen-
ta: que el largo de la
cadena guarde rela-
cién con la espada;
que los repuestos es-
tén disponibles y que
tenga los elementos
de seguridad. Asi-
mismo, el Manual de
instrucciones ha de
ser consultado, espe-
cialmente antes de
realizar el manteni-
miento y a la hora de
verificar sus condi-
ciones, previo al co-
mienzo de la tarea
(forma de uso, verifi-
cacion del ajuste de
latapadel pifién, ten-

sién de la cadena).

Seguridad en la motosierra

e Freno de cadena de detencion instantanea.

® Perno o captor de cadena para evitar las con-
secuencias por rotura de la misma.

® Tope de garras para afirmar la motosierra so-
bre la madera que se esta cortando.

® Bloqueo del acelerador para evitar que se ace-
lere en forma accidental.

® Protector de las manos.

ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL. Son necesarios en
las distintas tareas. Los equipos estan integrados bé-
sicamente por el casco de seguridad con protector vi-
sual con malla, protector auditivo de copa para prote-
ger del alto nivel sonoro de las motosierras e incluso
de los tractores, ropa de tela con mangas largas y pan-
talén anticorte; botines o calzado de seguridad con
puntera de acero con polainas y guantes.

En zonas de bajas temperaturas es necesario que
el equipo esté integrado por una campera de abrigo
con proteccion anticorte.

La capacitacion de los trabajadores para el uso de
los equipos de proteccién personal debera apuntar a
su uso correcto, mantenimiento y reposicion oportu-
na. La indicacion del uso de los EPP surge de la co-
rrecta identificacién de los puestos en los cuales su
uso es imprescindible

Hoy existen tecnologias ergondmicamente
adaptadas en el campo de los negocios forestales.
Son importantes los aportes que actualmente per-
miten concebir Elementos de Proteccion Personal

(EPP) que retnen un peso, tamano y for- =
ma adecuados a quien los use y adaptados 4%
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La maquinaria forestal puede provocar serios acci-
dentes por cortes, golpes y caida de arboles.

En los cortes con la motosierra, es necesario tener
en cuenta que el operador:
® No ha de usar una sola mano, ni ubicarla por enci-
ma de la cintura.
® Tiene que ubicarse en forma lateral al punto de cor-
te y no utilizar la punta de la misma, para evitar el ti-
rén hacia atras.
® No debe extender los brazos en forma excesiva

a las caracteristicas climaticas de las zonas de al-
tas temperaturas y humedad, donde el uso de
aquellos se torna dificil.

PRIMEROS AUXILIOS. Debido a que son frecuentes
las heridas, fracturas, quemaduras, amputacio-
nes debe darse capacitacién en materia de prime-
ros auxilios que incluya no sélo el tratamiento de
heridas sino las bases de primera atencion para
casos de intoxicaciéon con productos quimicos, pi-
caduras de insectos venenosos o mordeduras de
serpientes. Se debe contar, para ello con botiqui-
nes de primeros auxilios y programas estableci-
dos de evacuacién de accidentados. Como medi-
das generales se destaca no efectuar curas, trata-
mientos o maniobras caseros que no hayan sido
indicados por profesionales.

LA PLANIFICACION. Como actuacién preventiva gene-
ral, hemos de tener en cuenta que la planificacién
antes del inicio de la actividad, posibilitara identi-
ficarlos riesgos alos que estaran expuestos los tra-
bajadores y adoptar las medidas necesarias que
preserven su salud. En lo posible adoptar tecnolo-
gias que no entranen riesgos, ya sea en relacién
con las maquinas, herramientas e instalaciones,
asi como con la organizacion de cada uno de los
procesos y métodos de trabajo.

La planificacién técnica y la organizacién del
trabajo no han de agregar riesgos adicionales a
los que por la propia naturaleza de éste, estan
presentes. Laadopcién de las medidas de seguri-
dad y salud integradas a las mismas es un objeti-
vo impostergable.
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En la actividad fo-
restal es frecuen-
te la terceriza-
cion. Sin embar-
go, la empresa
que subcontrata
tareas no siempre
reconoce los cos-
tos derivados de
la prevencion.

TAREAS CON RIESGOS ESPECIALES.

e Trabajo de cosecha de semillas: Tarea en al-
tura con posiciones riesgosas que requiere equi-
pamiento y entrenamiento especial.

Escalera, arnés con dob le cola de amarre, sogas y
procedimientos de trepada.

e Poda: Escaleras sujetas, arnés con cinturén li-
nero, proteccién en mano contraria y procedi-
mientos.

e Descope: En ningin caso se debe subir aun ar-
bol con la motosierra. Tareas como descope y poda
en altura sélo pueden realizarse desde plataforma
hidraulica.

e Torrero: La tarea de vigilancia en altura es te-
diosa, se deben planear reemplazos.

e Control de Incendios: A través de los consorcios
de fuego, solicitar a las ART la capacitacion corres-
pondiente. Caso contrario, abstenerse de actuar.

Las zonas de peligro no estaran ocupadas por tra-
bajadores que no intervienen en esa fase del proceso,
para evitar exposiciones inttiles a los riesgos que se
generan, los caminos y salidas libres de obstaculos y
se han de respetar dichas zonas, evitando el ingreso
de terceros. Para los casos de emergencia, han de to-
marse las precauciones necesarias, tales como el facil
acceso a servicios de salud y redes de comunicacion.

FORMACION, TRABAJO Y PREVENCION. Ninguna perso-
na debe ingresar a este tipo de trabajo sin la ade-
cuada informacién y capacitacion, especialmente
los motosierristas y conductores de la maquina-
ria. La formacién es un elemento determinante
de la seguridad en el trabajo forestal. Las perso-
nas que tienen mayores probabilidad de sufrir un
accidente son aquellas que no poseen formacién
para el trabajo, los temporarios y los jévenes. La
clave paralos objetivos educativos es formar para
el trabajo y en el trabajo y la principal participa-
cion es la de aquellos veteranos del oficio, que
por su experiencia, conocimientos y compromiso
con la seguridad son los mas indicados para im-
partirla. Toma relevancia la capacitacién de los
capataces en Prevencién de Riesgos Laborales y
practicas seguras, ya que son modelos y tienen la
responsabilidad de supervisar y planificar el tra-
bajo. La formacién de éstos ha de contemplar
también la forma de comunicar, transmitir y en-
senar con claridad cada uno de los ries- .%

gos presentes y la forma de prevenirlos. g



